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ABSTRAK

Artikel membahas bagaimana teori agensi menjelaskan dinamika antara principal dan agen
dalam konteks pendidikan akuntansi dan penelitian. Dengan fokus pada konflik kepentingan dan
informasi asimetris, artikel ini menyoroti kecurangan, tata kelola perusahaan yang baik, audit, dan
nilai perusahaan sebagai isu utama yang dapat dianalisis melalui lensa teori agensi. Teori ini
diaplikasikan untuk memahami manipulasi laporan keuangan, meningkatkan transparansi, dan
melakukan audit independen sebagai upaya mengurangi biaya agensi dan meningkatkan efektivitas
organisasi. Artikel ini menekankan pentingnya mengintegrasikan teori agensi dalam kurikulum
akuntansi untuk mempersiapkan calon akuntan dalam menghadapi dan menyelesaikan konflik
kepentingan dalam praktek profesional mereka, sambil juga mengusulkan lebih banyak penelitian
untuk menggali aplikasi teori dalam praktik bisnis modern dan pengaruh teknologi terhadap praktik
keagenan.

Kata Kunci: Teori Agensi, Asimentri Informasi, Akuntansi
ABSTRACT

The article discusses how agency theory explains the dynamics between principals and agents
in the context of accounting education and research. Focusing on conflicts of interest and
information asymmetry, this article highlights fraud, good corporate governance, auditing, and
company value as key issues that can be analyzed through the lens of agency theory. The theory is
applied to understand financial statement manipulation, enhance transparency, and conduct
independent audits as efforts to reduce agency costs and improve organizational effectiveness. The
article emphasizes the importance of integrating agency theory into the accounting curriculum to
prepare future accountants to face and resolve conflicts of interest in their professional practice,
while also proposing further research to explore the theory’s applications in modern business
practices and the impact of technology on agency practices.
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PENDAHULUAN

Pendidikan bidang akuntansi yang diselenggarakan di perguruan tinggi ditujukan
untuk mendidik mahasiswa agar memiliki kompetensi sebagai seorang akuntan
profesional. Untuk dapat menghasilkan lulusan yang berkualitas maka perguruan
tinggi harus terus meningkatkan kualitas pada sistem pendidikannya (Rizal Satria,
2017). Dalam pendidikan bidang akuntansi, mahasiswa dihadapkan dengan bebagai
permasalahan atau issue yang ada. Tentunya banyak juga kendala yang dihadapi
mahasiswa dalam melaksanakan penelitian dalam tugas akhir, salah satunya adalah
dalam memahami konsep dan pengimplementasian dari suatu grand theory terhadap

permasalahan atau issue yang sedang dikaji (Satria, 2019).

Gambar 1 dibawah ini merupakan hasil survei pendahuluan yang dilakukan oleh
penulis terhadap 60 mahasiswa Tingkat Akhir dari Program Studi Akuntansi
Universitas Logistik dan Bisnis Internasional (ULBI), dengan tujuan mengetahui
masalah-masalah yang ada dalam rangka pemahaman konsep dan implementasi
dari grand theory bidang akuntansi.
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Gambar 1 Pemahaman Konsep dan Implementasi Grand Theory Akuntansi
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Berdasarkan Gambar 1, dapat dilihat bahwa 46% mahasiswa tingkat akhir masih
kurang faham dengan grand theory yang mereka pakai dalam menyusun tugas
akhir. Angka tersebut dinilai cukup tinggi karena hampir separuh dari mahasiswa
masih belum memahami dengan baik dengan grand theory yang mereka gunakan.
Sehingga, penulis berharap hasil penelitian ini digunakan sebagai bahan referensi
bagi para pembaca khususnya bagi pihak-pihak yang hendak melakukan penelitian

dibidang akuntansi.

Salah satu teori yang sering digunakan dalam penelitian bidang akuntansi adalah
Teori Keagenan (Agency Theory). Agency theory ataupun teori agensi menjelaskan
hubungan agensi terjadi ketika seseorang ataupun lebih (principal) mempekerjakan
orang lain (4Agent) melakukan layanan jasa, memberikan keputusan pengambilan
wewenang kepada Agent (A CRITICAL PERSPECTIVE TOWARDS AGENCY
THEORY, 2013). MMasalah keagenan timbul karena adanya perbedaan

kepentingan antara prinsipal dan agen yang memungkinkan agen untuk bertindak
tidak sesuai dengan kepentingan prinsipal. Selain itu, untuk memastikan efektivitas
dan efisiensi kinerja dari Agent akan timbul yang disebut biaya keagenan (agency

cost).

Teori agensi didasarkan pada 3 asumsi, yakni asumsi terkait karakter manusia,

struktur keorganisasian, informasi (Eisenhardt, 1989). Ketiga unsur ini yang

menjadi landasan teori agensi dalam menjelaskan keterkaitan antara principal dan
Agent. Dimana hal ini cukup relevan dengan beberapa issue dibidang akuntansi,
seperti kecurangan (Fraud), Good Corporate Governance, nilai perusahaan dan
pemeriksaan (audit). Berbagai issue ini menjadi bahan kajian untuk penelitian

khususnya untuk mahasiswa program studi akuntansi.

Perbedaan kepentingan principal dan Agent tentunya menimbulkan peluang

terjadinya kecurangan(Triyuwono, 2018). Dalam teori agensi dijelaskan bahwa

salah satu sifat manusia adalah mementingkan kepentingan diri sendiri (self-
interest), dimana agen cenderung untuk tidak melaporkan seluruh informasi yang

dimiliki kepada prinsipal (Purwanto, 2020). Misalnya, ketika didalam suatu

perusahaan pihak principal menginginkan kenaikan laba yang tinggi, sedangkan
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disisi lain pihak Agent ternyata tidak mampu untuk memenuhi hal tersebut, maka
agar demi menjaga reputasi kinerja nya pihak Agent bisa saja memanipulasi laporan
keuangan yang ada. Selain itu, karena kepentingan pribadi terkadang pihak Agent
tak segan untuk menyelewengkan aset (misappropriation aset) yang harusnya
digunakan untuk kepentingan pihak principal. Kecurangan akibat perbedaan
kepentingan ini bisa terjadi baik disektor publik maupun non-publik. Oleh karena
itu, pencegahan terhadap tindak kecurangan merupakan salah satu issue yang

menarik untuk dikaji (Setiawan et al., 2020).

Teori agensi juga melihat bahwa didalam organsasi bisa saja timbul konflik antar
anggota organisasi itu sendiri. Oleh karena itu, guna menghindari hal tersebut tata
kelola yang baik didalam suatu organisasi atau perusahan akan sangat berguna
untuk meminimalisir terjadinya konflik yang dapat mengganggu stabilitas

organisasi(Agung, 2011). Konsep Good Corporate Governance (GCG) yang

muncul sebagai solusi untuk mengatasi masalah hubungan principal-4gent ini.
Good  Corporate  Governance mencakup  transparansi, akuntabilitas,
pertanggungjawaban, independensi, kewajaran diharapkan dapat menciptakan
harmonisasi yang baik antara anggota organisasi sehingga tujuan organisasi dapat

tercapai.

Informasi dapat mempengaruhi proses pengambilan keputusan yang dipergunakan
suatu individu misalnya hal keputusan bisnis. Teori agensi menjelaskan berkaitan
dengan asimetris informasi yaitu situasi dimana pihak Agent banyak mengetahui
berbagai informasi tentang perusahaan dibandingkan pihak principal. Informasi-
informasi ini salah satunya berkaitan dengan informasi keuangan perusahaan yang
menjadi salah satu tolak ukur nilai suatu perusahaan. Tentunya diharapkan pihak
Agent menyampaikan setiap informasi dengan sejujur-jujurnya kepada pihak
principal. Untuk memastikan Agent melaksanakan tugas dan tanggung jawabnya
maka akan timbul yang namanya biaya keagenan. Salah satunya adalah dengan
dilakukannya pemeriksaan atau audit baik terhadap kinerja maupun hasil kerja dari

pihak Agent (Sari et al., 2018).
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Berdasarkan uraian diatas, dapat disimpulkan bahwa teori keagenan menjadi salah
satu teori yang sangat berperan penting dalam menjelaskan berbagai isu-isu dalam
bidang akuntansi. Tujuan penelitian ini yakni diharapkan menjadi sumber referensi
bagi para pembaca khususnya bagi pihak-pihak yang hendak melakukan penelitian
dibidang akuntansi dengan teori agensi sebagai grand theory agar lebih memahami

konsep serta relevansinya dengan issue yang diteliti.

METODE PENELITIAN

Metode studi literatur yang digunakan mencakup serangkaian kegiatan yang
bertujuan mengumpulkan data dari berbagai sumber literatur sekaligus memastikan
pendekatan yang obyektif, sistematis, analitis, dan kritis dalam membaca, mencatat,

dan mengelola informasi yang dikumpulkan (Mutamimah & Phradiansah, 2014).

Penelitian ini menggunakan data sekunder dari berbagai jurnal ilmiah nasional dan
internasional yang berkaitan dengan agency theory, Fraud, GCG, nilai perusahaan

dan audit. Jurnal-jurnal tersebut diakses secara online.

Penelitian ini menggunakan metode Sampling Non-Probabilitas Purposive. Sampel
yang dipilih secara purposive bertujuan memperoleh pemahaman tentang
informasi. Sampel ini dibagi dua jenis, yaitu sampel keputusan yang memilih
anggota sampel berdasarkan kriteria tertentu yang relevan dengan tujuan penelitian
atau berdasarkan catatan sebelumnya, dan sampel kuota yang dipilih dari kategori
tertentu ataupun kuota yang menggambarkan proporsi dari populasi dengan

karakteristik yang relevan dengan tujuan penelitian (Luthfiah et al., 2021). Kriteria

dalam penelitian ini adalah publikasi ilmiah mengenai Agency Theory.

HASIL DAN PEMBAHASAN

Berdasarkan hasil pencarian pada google scholar, jumlah artikel yang digunakan
100 artikel yang berkaitan dengan issue yang berhubungan dengan Teori Agensi.
Issue-issue tersebut yaitu, tata kelola perusahaan (Good Corporate Governance),

pemeriksaan (audit), kecurangan (Fraud) dan nilai perusahaan.
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Jumlah dan tema artikel dalam penelitian ini dilihat dalam gambar 3:

Gambar 2 Jumlah Artikel dan Tema Teori Agensi

Dalam semua artikel yang dianalisis untuk penelitian ini, pendekatan kuantitatif
digunakan. Menurut (Sugiyono 2019) penelitian kuantitatif yakni suatu metodologi
yang berakar pada filsafat positivis, yang digunakan meneliti populasi ataupun
sampel tertentu. Pengumpulan data dilakukan dengan menggunakan instrumen
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Gambar 3 Teori Agensi pada Issue Bidang Akuntansi
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Berdasarkan analisis pada artikel-artikel yang telah diulas sebelumnya, ditemukan
bahwa teori agensi berperan penting dalam isu-isu bidang akuntansi. Dari 100
artikel yang dianalsis terdiri 26 artikel dari berikaitan dengan issue tata kelola
perusahaan (corporate governance), 25 artikel tentang audit, 28 artikel tentang

kecurangan (Fraud) dan 21 artikel tentang nilai perusahaan.
Pembahasan Hasil Penelitian
Penelitian dengan Issue Good Corporate Governance

Dalam penelitian yang berhubungan dengan GCG masih terdapat research gap

diantara variabel yang berkaitan dengan GCG:

a. Penelitian (Syofyan & Putra, 2020) dan (Putra & Wirawati, 2020)

menyatakan bahwa GCG yang Baik akan kualitas laporan keuangan, tetapi

(Trivuwono, 2018) dan (Antari & Sedana, 2018) menemukan bahwa tidak

semua mekanisme GCG (komisaris independen, komite audit, kepemilikan

institusi) berpengaruh terhadap kinerja keuangan perusahaan.

b. Hasil penelitian (Agustina et al., 2020) terdapat bukti yang menunjukkan
GCG berperan dalam mempengaruhi kinerja keuangan, khususnya diukur

dengan ROA dan ROE. Sedangkan hasil penelitian (Napitupulu et al., 2020)

menunjukkan bahwa GCG tidak berdampak akan kinerja keuangan jika
diukur ROE.
c. Berdasarkan hasil penelitian (Yudiastuti & Wirasedana, 2018) dan (Devi &

Dwirandra, 2020) tidak terdapat pengaruh seluruh komponen GCG terhadap

manajemen laba. Sebaliknya penelitian (Widianjani & Yasa, 2020)

menyatakan mekanisme GCG mempunyai pengaruh yang signifikan dan
menguntungkan terhadap manajemen laba.
Penelitian dengan issue pemeriksaan (audit)
Dalam penelitian yang berhubungan dengan pemeriksaan (audit), masih terdapat
research gap diantara variabel yang berkaitan dengan variabel audit, sebagai

berikut:
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a.

Hasil penelitian (Halifah & Dwirandra, 2018) dan (Sari et al., 2018)
ditemukan biaya audit berkontribusi positif terhadap kualitas audit. Namun

terdapat perbedaan hasil dengan penelitian (Krisdhayani & Astika, 2018)

memberikan hasil yang bertolak belakang, menyatakan biaya audit. tidak
berpengaruh terhadap kualitas audit.
Hasil penelitian (Aliyev, 2018) tidak berpengaruh secara parsial komite

audit akan penghindaran pajak. Sedangkan penelitian (Tarmidi et al., 2020)

komite audit memiliki pengaruh signifikan secara parsial penghindaran

pajak.

Penelitian dengan Issue kecurangan (Fraud)

Dalam penelitian yang berhubungan dengan kecurangan (Fraud), masih terdapat

research gap diantara variabel yang berkaitan dengan variabel kecurangan, sebagai

berikut:

a.

Berdasarkan hasil penelitian (Sow et al., 2018) terdapat korelasi antara

kompetensi sumber daya manusia dengan pencegahan Fraud, hal ini

didukung oleh hasil penelitian (Zhang et al., 2018). Sedangkan hasil

penelitian (Bockel-Rickermann et al., 2022) menunjukkan kompetensi

SDM tidak berdampak terhadap pencegahan kecurangan.

Hasil penelitian (Dewi & Rasmini, 2019) menunjukkan sistem

pengendalian internal berpengaruh akan pencegahan kecurangan. Tetapi

penelitian (Randa & Dwita, 2020) menunjukkan sistem pengendalian

internal tidak berdampak terhadap pencegahan kecurangan.

Penelitian (Sow et al., 2018) menunjukkan whistleblowing system

berpengaruh akan pencegahan kecurangan, sejalan dengan penelitian

(Zhang et al., 2018). Sedangkan hasil penelitian menemukan sistem
whistleblowing tidak mempunyai pengaruh terhadap pencegahan

kecurangan.
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Penelitian dengan issue nilai perusahaan
Dalam penelitian yang berhubungan dengan nilai perusahaan, masih terdapat
research gap diantara variabel yang berkaitan dengan variabel nilai perusahaan,

sebagai berikut:

a. Berdasarkan hasil penelitian (Putra & Wirawati, 2020), (Devi & Dwirandra,

2020) dan (Agustina et al., 2020) ukuran dan umur suatu perusahaan tidak

memberikan pengaruh yang signifikan akan nilai perusahaan. Sedangkan

hasil penelitian (Amalia, 2022) dan (Nuryaman, 2009) adanya korelasi yang

patut diperhatikan antara umur perusahaan dengan nilai perusahaan.

b. Hasil penelitian (Yudiastuti & Wirasedana, 2018) variabel leverage dan

profitabilitas mempunyai pengaruh positif yang signifikan akan nilai suatu
perusahaan. Sebaliknya, hasil penelitian juga menunjukkan leverage
memiliki pengaruh buruk yang signifikan akan nilai perusahaan serta hasil

penelitian (Istan et al., 202 1) variabel profitabilitas tidak memiliki pengaruh

akan nilai perusahaan.

Penelitian ini menggunakan sumber data yang didapat dari Bursa Efek Indonesia
berdasarkan laporan keuangan yaitu per Tahun 2017 sampai dengan 2019. Data
yang digunakan adalah laba bersih dan total asset. Berikut ini adalah pembahasan

hasil penelitian return on asset terhadap pertumbuhan laba:

1. Hasil uji normalitas data ditunjukkan bahwa besarnya Asymptotic Significanted
(2-tailed) sebesar 0,095. Dimana kondisi ini menunjukan bahwa probabilitas >
0,05 yang menyatakan bahwa data berdistribusi normal.

2. Hasil analisis koefisien korelasi product moment, besarnya koefisien korelasi
antara variable return on asset dengan pertumbuhan laba berdasarkan hasil
perhitungan yaitu sebesar 0.343 berada pada kategori interval (0,20 — 0,399). Hal
ini menunjukan antar variable memiliki tingkat hubungan yang rendah.

3. Berdasarkan hasil analisis uji hipotesis 7-fest secara parsial return on asset
thitung sebesar 2.212 dan diperoleh ttabel sebesar 1,682 Hal ini menujukkan

bahwa thitung > ttabel maka Ho ditolak dan Ha diterima. Artinya, secara parsial
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terdapat pengaruh signifikan antara return on asset terhadap pertumbuhan laba.

Kesimpulan

Berdasarkan hasil kajian literatur pada penelitian ini, dapat disimpulkan bahwa teori
agensi memiliki peran penting dalam mempengaruhi isu-isu bidang akuntansi
seperti Good Corporate Governance, audit, fraud dan nilai perusahaan. Namun,
masih terdapat research gap pada beberapa variabel yang berkaitan dengan teori

agensi pada isu-isu tersebut.
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