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ABSTRACT 

Inteirnal auidit suipports organizations in achie iving the iir obje ictiveis to e ivaluiate i and improve i 
the i eiffe ictiveineiss of risk manageimeint, control and manageimeint proceisse is by impleimeinting 

good corporate i goveirnancei calle id Good Corporate i Goveirnancei (GCG) so that it can add 
valuiei to the i company by increiasing the i e ifficie incy of the i company. And re iduicei the i risks that 

can bei take in whe in making deicisions. This stuidy aims to de iteirmine i the i eiffe ict of the i inte irnal 

auidit fuinction on the i imple imeintation of good corporate i goveirnancei in PT Sinar Niaga 
Se ijahte ira company. This reiseiarch is a quiantitative i re iseiarch typei reise iarch. Thei sample i 

te ichniquiei uise id in this re iseiarch is puirposivei sampling with a sample i obtaine id by 36 

re ispondeints from e imployeie is who are i dire ictly involveid in the i fuinctions of inte irnal auidit 

and good corporatei goveirnancei. Thei analytical tools uise id arei validity teists, reiliability 
te ists, normality te ists, produict momeint corre ilation te ists, simple i line iar re igreission te ists, 

de iteirmination coe ifficie int analysis, and t te ists. Base id on the i reisuilts of the ise i te ists, it can be i 

concluide id that the irei is a positive i influie incei beitwe ie in thei inte irnal auidit fuinction (X) and the i 
imple imeintation of good corporate i gove irnancei (Y). 
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PENDAHULUAN 

Audit inte irnal meindukung organisasi dalam meincapai tujuannya untuk meingeivaluasi 

dan meiningkatkan e ifeiktivitas manaje imein risiko, pe inge indalian dan proseis manajeime in. 

Pe iran audit inteirnal meinjadi se imakin andal dalam meinge imbangkan sisteim pe ingeindalian 

inte irnal, peinge ilolaan risiko dan tata ke ilola yang baik yang dise ibut de ingan Good Corporate i 

Goveirnancei (GCG), se irta meinjaga eifisie insi untuk me indukung te irwujudnya bisnis yang 

se ihat. Meikanismei siste im pe ingeindalian inte irnal meirupakan saran untk meimastikan bahwa 

pe irusahaan dikeilola seisuai prinsip-prinsip tata keilola pe irusahaan yang baik. 
Tata keilola peiruisahaan yang baik dapat meinambah nilai (valuie i) bagi peiruisahaan 

de ingan meiningkatkan eifisie insi ke iuiangan dan meinguirangi risiko yang dapat diambil de iwan 

saat meimbuiat ke ipuituisan, uintuik ke ipeintingan pribadi, dan le ibih uimuim prinsip pe iruisahaan 

yang baik tata keilola juiga dapat meiningkatkan keipe ircayaan inveistor. Tata keilola 

pe iruisahaan yang baik akhir-akhir ini meindapat peirhatian puiblik, te iruitama kareina 

dampaknya yang signifikan teirhadap keise ihatan peiruisahaan dan masyarakat pada 

uimuimnya. 

PT Sinar Niaga Seijahte ira seibagai distribuitor dari Garuida food Grouip Peiruisahaan 

me imiliki be ibe irapa cabang yang meilayani ratuisan ribui titik pe ilanggan di se iluiruih Indone isia. 

Ole ih kareina itui, PT Sinar Niaga Seijahte ira meinyadari pe intingnya auidit inte irnal yang 

dituijuikan de ingan keigiatan auidit inte irnal yang e ifeiktif guina meinceigah adanya keicuirangan 

dalam peinyajian laporan seirta meindorong Keibe irhasilan peine irapan Good Corporate i 

Goveirnancei (GCG). Di PT Sinar Niaga Seijahte ira seindiri, praktik Good Corporate i 
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Goveirnancei (GCG) te ilah dite irapkan, namuin imple imeintasinya masih beiluim e ifeiktif.  

Adapuin salah satui te imuian auidit inte irnal be irdasarkan dari hasil wawancara yang dilakuikan 

yaitui adanya teimuian kasbon BBM droping yang tidak diinpuit pada BOSne it yang 

me ingakibatkan saldo kas keicil tidak seisuiai deingan fisik uiang kareina kasbon masih manuial 

dan tidak diinpuit di BOSne it. seihingga hal teirseibuit me ingakibatkan teirjadinya peilanggaran 

SOP. Contoh keicil pe ilanggaran seipeirti inilah yang meingakibatkan keigiatan opeirasional 

pe iruisahaan tidak beirjalan deingan se ime istinya. Kareina te irjadinya gangguian pada keigiatan 

ope irasional peiruisahaan, maka dilakuikan peinindaklanjuitan dari auidit inte irnal. Hal ini uintu ik 

me inceigah teirjadinya kasuis-kasuis ke icuirangan dalam peinyampaian laporan, yang nantinya 

me impe ingaruihi pe inilaian tata keilola pe iruisahaan yang baik pe iruisahaan. PT Sinar Niaga 

Seijahte ira meilakuikan peinguikuiran Good Corporatei Goveirnancei (GCG) de ingan beibeirapa 

pe inilaian seipeirti Komitme in teirhadap peine irapan tata keilola yang baik seicara beirkeilanjuitan, 

pe inguingkapan informasi dan transparan, keirjasama/kolaborasi, dan lainnya. 

Be irdasarkan uiraian latar beilakang diatas, maka ideintifikasi masalah dalam peine ilitian 

ini yaitui: 

1. Bagaimanakah fuingsi auidit inte irnal pada PT Sinar Niaga Seijahte ira? 

2. Bagaimanakah Pe ineirapan good corporatei goveirnancei (GCG) pada PT Sinar Niaga 

Seijahte ira? 

3. Bagaimanakah peingaruih fuingsi auidit inte irnal te irhadap pe ineirapan good corporate i 

goveirnancei (GCG) pada peiruisahaan PT Sinar Niaga Seijahte ira? 

 

STUDI LITERATUR 

Audit Internal 

Audit internal adalah proses independen yang dilakukan oleh tim audit  internal 

organisasi yang memiliki tujuan khusus untuk evaluasi dan memastikan efektivitas serta 

keandalan sistem pengendalian internal. “Internal audit (pemeriksaan audit) adalah 

pemeriksaan yang dilakukan oleh bagian internal audit perusahaan, terhadap laporan 

keuangan dan catatan akuntansi perusahaan maupun ketaatan terhadap kebijakan 

manajemen puncak yang telah ditentukan dan ketaatan terhadap peraturan 

pemerintahan dan ketentuan-ketentuan dari ikatan profesi yang berlaku. Peraturan 

pemerintahan misalnya peraturan di bidang perpajakan, pasar modal, lingkungan 

hidup, perbankan, perindustrian, investasi, dan lain-lain. Karena yang melakukan 

internal audit disebut internal audit adalah pegawai perusahaan sendiri (orang dalam 

perusahaan), maka banyak pihak yang menganggap bahwa internal audit tidak 

independent” (Agoes, 2017). 

Tujuan audit yang dilakukan oleh Internal Audit adalah untuk membantu  seluruh 

direksi perusahaan (manajemen) dalam melaksanakan tugasnya dengan memberikan 
analisis, evaluasi, saran dan komentar atas kegiatan yang diaudit. Untuk mencapai tujuan 

tersebut, audit internal harus melakukan fungsi-fungsi sebagai berikut: (Agoes, 2017) 

1. Menelaah dan menilai kebaikan, memadai tidaknya dan penerapan dari sistem 

pengendalian manajemen, pengendalian intern, dan pengendalian operasional 

lainnya. 

2. Mengembangkan pengendalian yang efektif dengan biaya yang tidak terlalu 

mahal. 

3. Memastikan ketaatan terhadap kebajikan, rencana, dan prosedur-prosedur yang telah 

ditetapkan oleh manajemen. 

4. Memastikan seberapa jauh harta perusahaan dipertanggungjawabkan dan 
dilindungi dari kemungkinan terjadinya segala bentuk pencurian, kecurangan, dan 
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penyalahgunaan. 

5. Memastikan bahwa pengelolaan data yang dikembangkan oleh organisasi dapat 

dipercaya. 

6. Menilai mutu pekerjaan setiap bagian dalam melaksanakan tugas yang diberikan 

oleh manajemen. 

7. Menyarankan perbaikan-perbaikan operasional dalam rangka meningkatkan 

efisiensi dan efektifitas. 

 

Good Corporate Governance 
Berdasarkan Keputusan (PERATURAN MENTERI NEGARA BADAN USAHA 

MILIK NEGARA NOMOR : PER-01/MBU/2011, 2011) tentang praktik good corporate 

governance pada Badan Usaha Milik Negara (BUMN) yaitu: Tata kelola perusahaan 

yang baik, yang selanjutnya disebut GCG adalah prinsip-prinsip yang mendasari suatu 

proses dan mekanisme pengelolaan perusahaan berlandaskan peraturan perundang 

undangan dan etika berusaha. 

Sesuai peraturan (PERATURAN MENTERI NEGARA BADAN       USAHA MILIK 

NEGARA NOMOR: PER-01/MBU/2011, 2011) tentang penerapan tata Kelola 

perusahaan BUMN dijelaskan prinsip-prinsip dari good corporate governance sebagai 

berikut : 

 

1. Transparan (Transparency), yaitu keterbukaan dalam melaksanakan proses 

pengambilan keputusan dan keterbukaan dalam mengungkapkan informasi 

material dan relevan mengenai perusahaan. 

2. Akuntabilitas (accountability), yaitu kejelasan fungsi, pelaksanaan dan 

pertanggungjawaban organ sehingga pengelolaan perusahaan terlaksana secara 

efektif. 

3. Pertanggungjawaban (responsibility), yaitu kesesuaian di dalam pengelolaan 

perusahaan terhadap peraturan perundang-undangan dan prinsip-prinsip korporasi 

yang sehat. 

4. Kemandirian (independency), yaitu keadaan dimana perusahaan dikelola secara 

profesional tanpa benturan kepentingan da pengaruh/tekanan dari pihak manapun 

yang tidak sesuai dengan peraturan perundang-undangan dan prinsip-prinsip 

korporasi yang sehat. 

5. Kewajaran (fairness), yaitu keadilan dan kesetaraan di dalam memenuhi hak-hak 

pemangku kepentingan (stakeholder) yang timbul berdasarkan perjanjian dan 

peraturan perundang-undangan. 

 
Penelitian Terdahulu 

Pada peineilitian ini peinuilis meincantuimkan tiga hasil peineilitian yang meimiliki reileivansi 

ataui keiteirkaitan deingan peineilitian yang dilakuikan seibagai beirikuit: 

1. Hasil peineilitian (Seitiani & Pratitis, 2022)  

Peineiitian teirdahuilui yang dilakuikan oleih Tia Seitiani dan Ratih pratitis deingan 

meingambil juiduil Peingaruih Auidit Inteirnal Teirhadap Peineirapan Good Corporatei 

Goveirnancei Pada Bank BJB Kantor Cabang Cimahi. Alat analisis yang diguinakan 

dalam peineilitian ini meingguinkana Uiji validitas data, uiji reiliabilitas, uiji koreilasi, analisis 

reigreisi seideirhana, analisis koeifisiein deiteirminasi, dan uiji t. Hasil peineilitian 

meinuinjuikkan bahwa auidit inteirnal meimpeingaruihi seicara signifikan dan hipoteisis yang 

diajuikan seibeiluimnya dapat diteirima. 

2. Hasil peineilitian (Muilyanti & Rahma, 2020)  
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Peineilitian teirdahuilui yang dilakuikan oleih Khairaningruim Muilyanti dan Nikein 

Asyiami Rahma deingan meingambil juiduil Peingaruih Peineirapan Good Corporatei 
Goveirnancei (GCG) Teirhadap Kuialitas Laporan Keiuiangan Pada PT IRON BIRD 

(BLUiEi BIRD GROUiP). Alat anisis yang diguinakaan dalam peineilitian ini 

meingguinkanan Uiji validitas, Uiji reiliabilitas, uiji koreilasi rank speiarman, uiji koeifisiein 

deiteirminasi, analisis reigreisi linieir seideirhana, dan uiji t. Hasil peineilitian meinuinjuikkan 

PT Iron Bird suidah seisuiai dan juiga suidah meinyajikan informasi laporan keiuiangan 

seisuiai deingan prinsip-prinsip Good Corporatei Goveirnancei. Deingan diteirapkannya 

Good Corporatei Goveirnancei sangat meimpeingaruihi kuialitas laporan keiuiangan dan akan 

meiningkat meinjadi leibih baik lagi. 

3. Hasil Peineilitian (Ruisteindi, 2018)  

Peineilitian teirdahuilui yang dilakuikan oleih Teidi Ruisteindi deingan meingambil juiduil 

Peingaruih Sisteim Peingeindalian Inteirnal dan auidit inteirnal teirhadap peilaksanaan Good 

Corporatei Goveirnancei. Alat analisi yang diguinakan dalam peineilitian ini meingguinkana 

Skor inteirval, uiji normalitas, uiji koeifisiein, dan uiji koreilasi. Hasil peineilitian 

meinuinjuikkan  bahwa tingkat keiyakinan 95% auidit inteirnal beirpeingaruih teirhadap 

peilaksanaan Good Corporatei Goveirnancei. 
 

METODE  

Jenis Penelitian 

Me itodei yang diguinakan dalam peine ilitian ini me iruipakan me itode i peineilitian kuiantitatif. 

Pe ine ilitian ini me ingguinakan beintuik hipote isis asosiatif dan beintuik huibuingan kauisal kareina 

pe ineilitian ini me incari huibuingan se ibab akibat ataui peingaruih dari variabeil inde ipeinde in dan 

variabeil de ipe inde in. Adapuin variabeil inde ipeinde in dalam pe ineilitian ini adalah fuingsi auidit 

inte irnal (X) seidangkan variabeil deipe indein adalah good corporate i goveirnancei (Y). 

 

Teknik Pengumpulan Data 

Dalam peine ilitian ini, suimbe ir data yang diguinakan peinuilis adalah suimbe ir data primeir 

de ingan meitode i kuieisione ir. Pe ine ilitian ini, me ingguinakan data yang dikuimpuilkan me ilaluii 

angkeit yang dise ibar keipada reispondein di PT Sinar Niaga Seijahte ira.  

 

Populasi dan Sampel 

Popuilasi dalam pe ine ilitian ini adalah se iluiruih karyawan yang be ikeirja di PT Sinar Niaga 

Seijahte ira beirjuimlah 71 orang. Teiknik sampling yang diguinakan yaitui te iknik non 

probability sampling yaitui puirposive i sampling. Adapuin krite iria ataui peirtimbangan dalam 

pe imilihan sampeil pada peineilitian ini adalah karyawan yang teirlibat dalam auidit dan tata 

ke ilola (good corporatei goveirnance i). Beirdasarkan peirtimbangan dalam peimilihan sampe il 

te irseibuit, maka dipeirole ih juimlah sampeil dalam peine ilitian ini se ibanyak 36 sampeil 

reisponde in pada PT Sinar Niaga Seijahte ira. 

 

Teknik Analisis Data  

Teiknik analisis data diguinakan dalam peineilitian ini adalah teiknik analisis kuiantitatif 

uintuik me inyuisuin seicara sisteimatis data yang dipeiroleih peine iliti, yang seilanjuitnya data 

te irseibuit akan dianalisis se icara uintuik dilakuikan uiji hipote isis dan pe inge ilolaan data 

dilakuikan deingan bantuian software i Microsoft Eixceil dan IBM SPSS statistic 25 deingan 

me ingguinakan uiji validitas, uiji re iliabilitas, uiji normalitas, uiji koreilasi produict momeint, uiji 

reigreisi linie ir se ide irhana, koeifisie insi de iteirminasi, dan uiji t. 

 

HASIL 

Uji Validitas 
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Tabeil 1 Hasil U iji Validitas 

Item 

Pernyataan 

R hitung R tabel Keterangan 

X-1 0,610 0,2785 VALID 

X-2 0,313 0,2785 VALID 

X-3 0,573 0,2785 VALID 

X-4 0,499 0,2785 VALID 

X-5 0, 580 0,2785 VALID 

X-6 0,573 0,2785 VALID 

X-7 0,661 0,2785 VALID 

Suimbe ir: Data diolah 

 

Tabeil 2 Hasil U iji Validitas 

Item 

Pernyataan 

R hitung R tabel Keterangan 

Y-1 0,644 0,2785 VALID 

Y-2 0,469 0,2785 VALID 

Y-3 0,418 0,2785 VALID 

Y-4 0,464 0,2785 VALID 

Y-5 0,646 0,2785 VALID 

Y-6 0,662 0,2785 VALID 

Y-7 0,548 0,2785 VALID 

Y-8 0,519 0,2785 VALID 

Suimbe ir: Data diolah 

 

Adapuin nilai koeifisie in koreilasi (rhituing) dari 15 iteim pe irnyataan teirse ibuit beirkisar 

antara 0,313 sampai deingan 0,661, dimana jika dibandingkan deingan nilai rtabeil (0,2785) 

maka rhituing > rtabeil. Hal ini me inuinjuikkan bahwa 15 ite im pe irnyataan yang diguinakan 

pada seiluiruih variabeil pada peineilitian ini adalah valid. 

 

Uji Reliabilitas 

Tabeil  3 Hasil Analisis U iji Re iliabilitas 

Variabeil Cornbach’s 

Alpha 

Cornbach’s 

Alpha  

Standart 

Keite irangan 

Auidit Inte irnal (Variabeil X) 0,604 0,60 Re iliabeil 

Good Corporate i Goveirnancei 
(Variabeil Y) 

 

0,665 

 

0,60 

 

Re iliabeil 

Suimbe ir: Data diolah 
 

Be irdasarkan tabeil diatas, bahwa nilai Cornbach’s Alpha auidit inte irnal seibe isar 0,604 

dan nilai Cornbach’s Alpha good corporatei goveirnancei seibe isar 0,665. Hal ini 

me inuinjuikkan bahwa nilai Cornbach’s Alpha auidit inte irnal dan good corporatei goveirnance i 

> 0,60, maka keiduia variabeil dalam peineilitian ini dapat dikatakan reiliabe il. 

 

Uji Normalitas 
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Tabeil  4 Hasil Analisis U iji Normalitas 

 

Suimbe ir: Ouitpuit IBM Statistic SPSS Ve irsi 25 
Be irdasarkan dari hasil uiji normalitas yang te ilah dilakuikan ole ih pe ineiliti dipe irole ih 

nilai uinstandardize id reisiduial se ibe isar 0,131 deingan nilai signifikan 0,05. Maka 0,131 > 

0,05 dan dapat disimpuilkan bahwa data beirdistribuisi normal. 
 

Analisis Korelasi Product Moment 

 
Tabeil  4 Hasil Hasil Analisis Produict Momeint 

  

Suimbe ir: Ouitpuit IBM Statistic SPSS Ve irsi 25 

Be irdasarkan dari hasil spss yang teilah dilakuikan dipeiroleih koreilasi antara variabeil 

auidit inte irnal (X) teirhadap good corporatei goveirnancei (Y) seibe isar 0,744 beirada pada 

inte irval 0,60-0,799 yang beirarti meimiliki huibuingan yang kuiat. 

 

Analisis Regresi Linier Sederhana 

Tabeil  5 Hasil Analisis Re igreisi linie ir Se ideirhana 

 
Suimbe ir: Ouitpuit IBM Statistic SPSS Ve irsi 25 

Pe irsamaan analisis reigreisi linie ir se ideirhana yaitui: 

Y= 7,880 +0,895X 

Maka beirdasarkan teirse ibuit dapat disimpuilkan bahwa:  

1. Jika variabeil auidit inte irnal (X) beirnilai 0, maka nilai uintuik good corporate i gove irnancei 

(Y) adalah seibeisar konstanta yakni 7,880. Yang artinya tidak akan meimbe irikan 

pe ingaruih teirhadap good corporatei goveirnancei. 
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2. Koeifisie in reigre isi variabeil auidit inte irnal (X) seibe isar 0,895 yang artinya seitiap 

pe iningkatan variabeil auidit inte irnal (X) se ibeisar satuian, maka variabeil good corporate i 
goveirnancei (Y) akan meiningkat se ibe isar 0,895 satuian. Maka dapat disimpuilkan bahwa 

auidit inte irnal seicara parsial meimiliki pe ingaruih positif te irhadap good corporate i 

goveirnancei. 
 

Koefisien Determinasi 

Tabeil  6 Hasil Koeifisie in Deite irminasi 

 
Suimbe ir: Ouitpuit IBM Statistic SPSS Ve irsi 25 

Be irdasarkan hasil SPSS yang teilah dilakuikan peine iliti, dipe iroleih R Squiarei seibe isar 

0,599. Seihingga koe ifisie in deite irminasi = 0,599 X 100% = 59,9%. Hal ini be irarti seibe isar 

59,9% variabeil auidit inte irnal (X) beirpeingaruih te irhadap good corporatei gove irnancei (Y) 

dan sisanya seibeisar 40,1% dipeingaruihi ole ih variabeil lain. 

 

Uji t 

Tabeil  7 Hasil U iji t 

 
Suimbe ir: Ouitpuit IBM Statistic SPSS Ve irsi 25 

U intuik nilai t-tabeil dapat dipeiroleih pada tabeil t statistik de ingan df= n-k ataui 36-2= 

34 (k me iruipakan juimlah variabeil inde ipeinde in dan de ipe indein) de ingan taraf signifikan 

se ibeisar 0,05 dan uiji satui pihak maka dipeirole ih hasil ttabeil = 1,691. Dari hasil SPSS 

dipe iroleih thituing se ibe isar 7,121 maka dapat disimpuilkan bahwa t-hituing > t-tabeil ataui 

7,121 > 1,691. Se isuiai de ingan kriteiria pe inguijian hipote isis de ingan uiji satui pihak maka dapat 

disimpuilkan Ho ditolak dan Ha diteirima yang beirarti bahwa seicara parsial auidit inte irnal 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ttabel = 1,691 

Ho ditolak 

Ho diterima 

- 

thitung = 7,121 0 
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be irpeingaruih positif dan signifikan te irhadap good corporatei gove irnancei pada peiruisahaan 

PT Sinar Niaga Seijahte ira. 

 

Gambar 1 Kuirva Uiji t 

 

PEMBAHASAN 

Pengaruh audit intenal pada PT Sinar Niaga Sejahtera 

Beirdasarkan hasil peineilitian kuieisioneir keipada 36 reispondein, peineiliti meindapatkan 

tanggapan dari reispondein dimana seibeisar 50% reispondein meinjawab sangat seituijui, 50% 

reispondein meinjawab seituijui, 0% reispondein meinjawab kuirang seituijui, 0% reispondein 

meinjawab tidak seituijui, dan 0% reispondein meinjawab sangat tidak seituijui. Seihingga dapat 

dipeiroleih keisimpuilan bahwa seibagian reispondein sangat seituijui deingan fuingsi auidit inteirnal 

pada PT Sinar Niaga Seijahteira. 

Seilain itui, total skor yang didapat dari 7 peirnyataan pada variabeil auidit inteirnal yaitui 

seibeisar 1134. Hal ini beirarti bahwa fuingsi auidit inteirnal pada PT Sinar Niaga Seijahteira 

teilah seisuiai deingan seitiap indikator yang teilah diteitapkan. Proseis auidit inteirnal ini 

meilibatkan, meineilaah dan meinilai peineirapan peingeindalian, meingeimbangkan 

peingeindalian yang eifeiktif, meimastikan keitaatan keibijakan reincana dan proseiduir, 

meimastikan harta peiruisahaan dipeirtangguingjawabkan dan dilinduingi, meimastikan 

peingeilolaan data dapat dipeircaya, meinilai muitui seitiap bagian, dan meinyarankan 

peirbaikan-peirbaikan opeirasional. Deingan peilaksanaan yang konsistein teirhadap seiluiruih 

indikator ini, maka auidit inteirnal pada PT Sinar Niaga Seijahteira suidah dilaksanakan dan 

sangat baik. 

 

Good Corporate Governance (GCG) Pada PT Sinar Niaga Sejahtera 

Beirdasarkan hasil peinyeibaran kuieisioneir keipada 36 reispondein, peineiliti meindapatkan 

tanggapan dari reispondein dimana seibeisar 51,4% reispondein meinjawab sangat seituijui, 

48,3% reispondein meinjawab seituijui, 0,3% reispondein meinjawab kuirang seituijui, 0% 

reispondein meinjawab tidak seituijui dan sangat tidak seituijui. Seihingga dapat dipeiroleih 

keisimpuilan bahwa seibagian reispondein sangat seituijui deingan peineirapan Good Corporatei 

Goveirnancei (GCG) pada PT Sinar Niaga Seijahteira. 

Seilain itui, total skor yang didapati dari 8 peirnyataan pada variabeil Good Corporatei 
Goveirnancei (GCG) yaitui seibeisar 1299. Hal ini beirarti bahwa Good Corporatei Goveirnancei 

(GCG) pada PT Sinar Niaga Seijahteira teilah seisuiai deingan seitiap indikator yang teilah 

diteitapkan. Proseis Good Corporatei Goveirnancei (GCG) ini meilibatkan transparan, 

akuintabilitas, peirtangguingjawaban, keimandirian, dan keiseitaraan ataui keiwajaran. Deingan 

peilaksanaan yang konsistein teirhadap seiluiruih indikator ini, maka Good Corporatei 
Goveirnancei (GCG) pada PT Sinar Niaga Seijahteira suidah dilaksanakan dan sangat baik. 

 
Pengaruh Audit Internal Terhadap Penerapan Good Corporate Governance Pada PT 

Sinar Niaga Sejahtera 

Beirdasarkan hasil koreilasi produict momeint auidit inteirnal (X) teirhadap Good 
Corporatei Goveirnancei (GCG) meimiliki koreilasi ataui huibuingan seibeisar 0,744 yang beirarti 

meimiliki huibuingan yang kuiat. Keimuidian dari hasil uiji analisis reigreisi lineiar seideirhana 

dipeiroleih seibeisar 0,895 dan jika disuibstituisikan kei dalam peirsamaan Y = a + bX ataui Y = 

7,880 + 0,895X yang artinya auidit inteirnal (X) meingalami keinaikan 1 satuian, maka Good 

Corporatei Goveirnancei (Y) meingalami keinaikan seibeisar 0,895 satuian. Maka dapat 

disimpuilkan bahwa auidit inteirnal (X) meimiliki huibuingan positif deingan Good Corporatei 

Goveirnancei (Y). Seilanjuitnya dari hasil uiji analisis koeifisiein deiteirminasi meinghasilkan 
nilai R (R Squiarei) seibeisar 0,5999 yang beirarti bahwa seibeisar 59,9% auidit inteirnal 
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beirpeingaruih teirhadap Good Corporatei Goveirnancei (Y). seidangkan sisanya seibeisar 40,1% 

dipeingaruihi oleih variabeil lain (faktor lain) yang tidak diteiliti dalam peineilitian ini. 

Seimeintara itui beirdasarkan peirhituingan uiji t dimana nilai ttabeil > thituing, deingan nilai thituing 

seibeisar 7,121 dan t-tabeil seibeisar 1,691. Maka 7,121 < 1,691 dan nilai signifikan seibeisar 

0,000 deingan α seibeisar 0,05. Maka 0,000 < 0,05. Seihingga Ho ditolak dan Ha diteirima. 

Hal ini seisuiai deingan teiori yang dijeilaskan oleih (Komitei Nasional Keibijakan 

Goveirnancei, 2016) bahwa seitiap peiruisahaan haruis meimastikan bahwa asas good corporatei 

goveirnancei diteirapkan pada seitiap aspeik bisnis dan di seimuia jajaran peiruisahaan. Asas 

good corporatei goveirnancei yaitui transparansi, akuintabilitas, reisponsibilitas, indeipeindeinsi, 

seirta keiwajaran dan keiseitaraan dipeirluikan uintuik meincapai keisinambuingan uisaha 

(suistainability) peiruisahaan deingan meimpeirhatikan peimangkui keipeintingan (stakeiholdeirs).   

Di sisi lain auidit inteirnal haruis dapat meimastikan bahwa manajeimein teilah 

meingeimbangkan nilai-nilai eitika di dalam peingeilolaan kineirja organisasi agar dapat 

teircapai deingan baik, adanya komuinikasi yang baik meingeinai risiko dan peingeindalian 

keipada uinit-uinit yang teipat. Deingan teirlaksanakannya koordinasi keigiatan dan aliran 

komuinikasi yang eifeiktif di seitiap deiparteimein meinuinjuikan bahwa peingawasan auidit 

inteirnal dapat meiningkatkan good corporatei goveirnancei agar beirjalan deingan baik dan 

seijalan deingan asas dari good corporatei goveirnancei. 

Peineilitian yang seijalan deingan teiori yang teilah dipaparkan di atas dilakuikan oleih 

(Seitiani & Pratitis, 2022) auidit inteirnal teirhadap good corporatei goveirnancei (GCG) 

meinuinjuikkan bahwa teirdapatnya peingaruih yang signifikan antara auidit inteirnal teirhadap 

good corporatei goveirnancei (GCG) pada Bank BJB Kantor Cabang Cimahi. Seilanjuitnya 

peineilitian yang dilakuikan (Muilyanti & Rahma, 2020) meinyatakan bahwa teirdapat 

peingaruih peineirapan good corporatei goveirnancei (GCG) teirhadap kuialitas laporan 

keiuiangan. Seiteilah itui meinuiruit (Ruisteindi, 2018) meinyatakan bahwa 95% auidit inteirnal 

beirpeingaruih teirhadap peilaksanaan good corporatei goveirnancei (GCG). 

 

KESIMPULAN 

Be irdasarkan ideintifikasi masalah, hipote isis, dan hasil pe inguijian yang te ilah dilakuikan 

dapat disimpuilkan seibagai beirikuit: 

1. Fuingsi auidit inte irnal di PT Sinar Niaga Seijahte ira suidah dijalankan deingan sangat baik. 

2. Good Corporate i Goveirnancei (GCG) pada PT Sinar Niaga Seijahte ira suidah dijalankan 

de ingan sangat baik. 

3. Teirdapat peingaruih signifikan antara fuingsi auidit inte irnal te irhadap Good Corporate i 
Goveirnancei (GCG) pada PT Sinar Niaga Seijahteira. 
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